
ЯНВАРЬ 

№  

п/п 
Мероприятия Ответственные 

1. 

 

1.1. 

Организационно-методические мероприятия 

Открытые просмотры педагогической деятельности 

1. Сюжетно-ролевая игра «Путешествие в волшебный 

город» 

Цель: система работы педагога по формированию 

коммуникотивно-речевых способностей дошкольников 

средствами сюжетно-ролевой игры 

Воспитатель 

2. Панорама сюжетно-ролевых игр «Город счастливых 

и веселых игр» 

Цель: система работы педагога по формированию умения 

дошкольников контролировать свои внутренние ощущения. 

1.2. Смотры, конкурсы, выставки 

Выставка «Оснащения сюжетно-ролевых игр в 

соответствии с возрастными особенностями дошкольников 

и принципами гендерной социализации». 

Развлечение «Рождество на Кубани» 

Досуг «Зимние забавы» 

1.3 Подбор и систематизация материала 

Методический блокнот для педагога «Игры-головоломки со 

шнурами, прищепками, пластиковыми крышками». 

Педагогическая витрина «Перспективное планирование 

сюжетно-ролевых игр с детьми различных возрастных 

групп». 

1.4. Контроль, коррекция и регулирование педагогического 

процесса 

Оперативный контроль: 

- за посещаемостью воспитанников, 

- организация самостоятельной деятельности детей. 

Старший 

воспитатель 

1.5. Повышение педагогического мастерства 

Повышение квалификации на курсах при ГБОУ КК 

ККИДППО (в соответствии с планом повышения 

квалификации на учебный год). 

Посещение семинаров, методических объединений, 

практикумов (по плану отдела анализа и поддержки 

дошкольного образования МКУ КНМЦ г. Краснодар).  

Старший 

воспитатель, 

педагоги 
Повышение ИКТ – компетентности педагогов. 

(Посещение консультационных семинаров в МКУ 

КМЦИКТ «Старт»). 

Участие педагогов и специалистов дошкольного 

учреждения в конкурсах. 

Управление дошкольным учреждением 

Тематический педагогический совет № 3 «Нравственно-

патриотическое воспитание дошкольников в современных 

условиях ДОУ». 

1. Патриотическое воспитание дошкольников в 

современных условиях ДОУ. 

Воспитатели 

Воспитатель 



2. Музыка в формировании нравственно-

патриотических качеств дошкольников. 

3. Организация работы по патриотическому 

воспитанию детей дошкольного возраста 

Старший 

воспитатель 

1.6. Заседание комиссии по охране труда «Состояние работы по 

охране труда в зимний период». 

Заведующий 

хозяйством 

2. 

 

2.1. 

Система работы с родителями 

Педагогическое просвещение родителей 

Групповые родительские собрания: 

1. «Роль семьи в воспитании патриотической личности 

ребёнка». 

Воспитатели 
2. «Здоровый образ жизни в детском саду и дома». 

3. «Развитие речи детей в условиях семьи и детского 

сада». 

4. «Можно, нельзя, надо (о моральном воспитании 

дошкольника)» 

5. «Коммуникативное развитие дошкольников 

средствами игровой деятельности». 

2.2. Работа с опытом родителей «Организация зимнего отдыха 

детей в кругу семьи». (Педагогическая гостиная для 

родителей). 

Старший 

воспитатель 

2.3. Привлечение родителей к жизни дошкольного учреждения  

Акция «Поможем зимующим птицам». 
Воспитатели 

Трудовой десант «В город пришла снежная зима» 

(привлечение родителей к очистке территории от снега). 

Заведующий 

хозяйством 

3. Внешние связи 

Сотрудничество с МБОУ ЦДК «Детство» 

Заключение соглашения о сотрудничестве дошкольного 

учреждения и МБОУ ЦДК «Детство» на следующий 

учебный год. 

Заведующий  

Гончарова О.Э. 

4. Административно-хозяйственная работа 

Работа с кадрами 

1. Работа старшего воспитателя: 

-состояние работы по повышению квалификации и 

профессионального мастерства педагогических кадров; 

- анализ состояния совместной работы дошкольного 

учреждения и семьи.  

2. Работа медицинского блока: 

- контроль посещаемости дошкольного учреждения; 

- анализ текущей документации. 

3. Работа кладовщика: 

- контроль санитарного состояния складских помещений; 

- контроль состояния холодильного оборудования кладовой. Заведующий 

хозяйством 4. Работа с работниками прачечной: 

- маркировка постельного белья; 

- соблюдения графика смены постельного белья. 

5. Работа пищеблока: 

- санитарное состояние пищеблока; 

- соблюдение норм выдачи готовой продукции. 

Заведующий  

Гончарова О.Э., 

заведующий 

хозяйством 
 



ФЕВРАЛЬ 

№  

п/п 
Мероприятия Ответственные 

1 

 

1.1. 

Организационно-методические мероприятия  

Консультации для педагогов 

Консультация с использованием терминологического 

диктанта «Создание условий для введения ФОП 

дошкольного образования в дошкольной образовательной 

организации». 

Старший 

воспитатель 

1.2. 

 

 

1.3. 

 

Открытые просмотры педагогической деятельности 

«Использование ИКТ в познавательном развитии» 
Воспитатели 

 

 

 

Старший 

воспитатель 

Школа педагогических наук 

Проблемный семинар «ФОП дошкольного образования – 

ориентир развития системы дошкольного образования в 

Российской Федерации». 

1.4. Смотры, конкурсы, выставки 

Выставка «Использование наглядного материала, 

информационно коммуникативных технологий при 

ознакомлении дошкольников с природой родного края». 

Воспитатели 

 

1.5. Подбор и систематизация материала 

Формирование банка документов «Нормативно-правовые 

документы федерального, регионального, 

муниципального уровней, регламентирующих введение и 

реализацию ФОП дошкольного образования» 

Старший 

воспитатель 

1.6. Анкетирование педагогов «Трудности, возникающие при 

реализации ФОП дошкольного образования в условиях 

дошкольной образовательной организации». 

 Контроль, коррекция и регулирование педагогического 

процесса 

Оперативный контроль: 

- работа педагогов по формированию у дошкольников 

уважения к армии, формирования мужественности и 

ответственности; 

- использование игровых обучающих ситуаций в 

педагогическом процессе дошкольного учреждения; 

- организация совместной деятельности по воспитанию 

КГН и культуры поведения. 

1.7. Повышение педагогического мастерства 

Повышение квалификации на курсах по ФОП ДО (в 

соответствии с планом повышения квалификации на 2025-

2026 учебный год). Старший 

воспитатель, 

педагоги 

Посещение семинаров, методических объединений, 

практикумов (по плану отдела анализа и поддержки 

дошкольного образования МКУ КНМЦ г. Краснодар). 

Повышение ИКТ – компетентности педагогов (посещение 

консультационных семинаров в МКУ КМЦИКТ «Старт»). 

Выявление – изучение – обобщение – внедрение – 

распространение результативного педагогического опыта 

Обобщение опыта работы воспитателя «Формирование 

познавательных способностей старших дошкольников 

средствами экспериментирования». 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 



2 

 

2.1. 

Система работы с родителями 

Создание презентативного имиджа учреждения  

Оформления сайта дошкольного учреждения 

«Спасибо армии родной, что бережет страны покой» - 

материалы недели патриотического воспитания в 

дошкольном учреждении.  
Воспитатели 

2.2. Педагогическое просвещение родителей 

Групповые родительские собрания «Включение младших 

дошкольников в первые трудовые действия». 

«Роль семьи в формирования эмоциональной 

отзывчивости на чувства и переживания окружающих 

людей». 

«Формирование у дошкольников музыкальных 

способностей, умение слушать музыку». 

Музыкальный 

руководитель 

«Игра предназначенная для того, чтобы научить ребенка 

чувствовать, переживать и развивать его 

коммуникативные навыки». 

Воспитатели 

2.3. Консультации для родителей 

Консультация с использованием информационно-

коммуникативных технологий «Значение режима дня для 

здоровья ребёнка».  

2.4. Памятка для родителей «Подвижные игры и их влияние на 

физическое развитие детей». 

2.5. Досуговый блок 

Физкультурный досуг с участием родителей «Сильные, 

смелые и ловкие». 

Инструктор по 

физической культуре 

Праздник для дедушек и пап «Наши отважные 

защитники». 

Музыкальный 

руководитель 

3. Встреча с представителями пожарной службы г. 

Краснодара 

Инструктор по 

физической культуре 

Встреча с военнослужащими г. Краснодара Музыкальный 

руководитель 

4. 

 

4.1. 

 

4.2. 

Административно-хозяйственная работа 

Проведение субботника по уборке служебных помещений. 
Заведующий 

хозяйством 
Проверка санитарного состояния подсобных помещений 

дошкольного учреждения. 

4.3. Работа с кадрами 

1. Работа старшего воспитателя: 

- анализ состояния предметно-развивающей среды в 

дошкольном учреждении в соответствии с ФОП 

дошкольного образования; 

- работа по выявлению, изучению, формированию, 

обобщению и внедрению педагогического опыта. Заведующий 

Гончарова О.Э.  2. Работа заведующего хозяйством: 

- контроль ведения текущей документации.  

 3. Работа медицинского блока: 

- контроль за состоянием медицинского обслуживания 

воспитанников. 

 4. Работа кладовщика: 

- ведение текущей документации; 



- завоз продуктов питания, контроль их качества, 

соблюдения условий хранения. 

 5. Работа пищеблока: 

- контроль соблюдения правил и инструкций по 

применению моющих средств. Заведующий 

хозяйством  6. Работа с обслуживающим персоналом: 

- инструктажи: вводный (при поступлении на работу 

новых сотрудников). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



МАРТ 

№  

п/п 
Мероприятия Ответственные 

1. 

 

 

Организационно-методические мероприятия  

Консультации для педагогов «Интеграция 

образовательных областей при планировании 

воспитательно-образовательной работы с 

дошкольниками». 

Воспитатели 

Контроль, коррекция и регулирование педагогического 

процесса 

Тематический контроль «Воспитательно-образовательная 

работа с детьми в рамках требований ФОП дошкольного 

образования». 

Оперативный контроль: 

- создание условий для самостоятельной познавательной 

деятельности; 

- формирование коммуникативных способностей 

дошкольников средствами игровой деятельности. 
Старший 

воспитатель 
Повышение педагогического мастерства 

Повышение квалификации на курсах по ФОП 

дошкольного образования ( в соответствии с планом 

повышения квалификации на 2025-2026 учебный год). 

Посещение семинаров, методических объединений, 

практикумов (по плану отдела анализа и поддержки 

дошкольного образования МКУ КНМЦ г. Краснодар). 

Повышение ИКТ – компетентности педагогов (посещение 

консультационных семинаров в МКУ КМЦИКТ «Старт»). 

Выявление – изучение – обобщение – внедрение – 

распространение результативного педагогического опыта 

Обобщение опыта работы воспитателя «Формирование 

познавательных способностей старших дошкольников 

средствами экспериментирования». 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

2. 

 

2.1. 

Управление дошкольным учреждением 

Педагогический совет № 4 

«Работа педагогического коллектива по введению ФОП 

дошкольного образования». 

1. Воспитательно-образовательная работа с детьми в 

рамках требований ФОП дошкольного 

образования. 

2. Методическое сопровождение ФОП дошкольного 

образования. 

Заведующий 

Гончарова О.Э. 

 

 

Старший 

воспитатель 

2.2. Заседание комиссии по охране труда «Профилактика 

производственного травматизма в дошкольном 

учреждении». 

Заведующий 

хозяйством 

3. 

 

3.1. 

Система работы с родителями 

Создание презентативного имиджа учреждения  

Статьи о работе дошкольного учреждения в средства 

массовой информации (размещение новостей на сайте 

дошкольного учреждения). 

Старший 

воспитатель, 

педагоги 

3.2. Информационно-аналитический блок Воспитатели 



Анкетирование родителей «Безопасность детей в условиях 

дорожной среды». 

3.3. Наглядно-информационный блок  

Буклет «Стиль семейного воспитания-основа 

нравственности дошкольника». 

3.4. Педагогическое просвещения родителей 

Групповые родительские собрания: «Играем, растем. 

Становимся культурными и вежливыми». 

«Формирование первоначальных трудовых навыков у 

старших дошкольников». 

«В дошкольном детстве нужно много играть и двигаться». Инструктор по 

физической культуре 

«Избегайте неопределенности в общении со своим 

ребенком». 
Воспитатели 

«Развитие музыкальных способностей дошкольников 

средствами игровой деятельности». 

Музыкальный 

руководитель 

3.5. Консультации для родителей 

Консультация с использованием информационно-

коммуникативных технологий «Формирование желания у 

дошкольников знакомиться с детской художественной и 

познавательной литературой». 
Воспитатели 

3.6. Памятки для родителей «Использование математических 

проблемно-игровых ситуаций в работе с детьми старшего 

дошкольного возраста». 

3.7. Досуговый блок 

Совместные праздники «Мы с бабушкой и мамой очень 

весело живем». 

Музыкальный 

руководитель 

3.8. Привлечение родителей к участию в жизни дошкольного 

учреждения  

Трудовой десант «Разноцветная клумба» (подготовка 

клумб к посадке цветочной рассады). 

Старший 

воспитатель, 

родители 

4. Внешние связи 

Работа с отделом анализа и поддержки дошкольного 

образования МКУ КНМЦ. 

Проведение мероприятий согласно плана работы отдела 

анализа и поддержки дошкольного образования МКУ 

КНМЦ. 

Старший 

воспитатель, 

педагоги 

5. 

 

5.1. 

Административно-хозяйственная работа 

Проведение субботника по уборке территории и 

служебных помещений. 

Заведующий 

хозяйством 

5.2. Проверка санитарного состояния групп и участков. 

5.3. Работа с кадрами: 

1. Работа машиниста по стирке белья: 

- выполнение инструкций по работе с 

электрооборудованием; 

- соблюдение санитарных норм при стирке белья и 

обработке оборудования. 

 2. Работа медиков: 

- хранение средств для оказания помощи детям; 

- медицинские карты детей. 

Заведующий 

Гончарова О.Э. 

 

 3. Работа кладовщика: 

- контроль состояния складских помещений; 

Заведующий 

хозяйством 



- контроль хранения продуктов питания, соблюдение 

товарного соседства. 

 4. Работа пищеблока: 

- контроль санитарного состояния пищеблока; 

- контроль соблюдения товарного соседства в 

холодильных камерах пищеблока. 

 


